CAMARA MUNICIPAL DE CURITIBA

CONCURSO PUBLICO - EDITAL DE CONVOCACAO N° 57

Convoca candidatos regularmente aprovados
no Concurso Puablico n® 01/2019 & nomeacéao e
a posse no cargo de Técnico Administrativo.

A CAMARA MUNICIPAL DE CURITIBA, por meio da Comiss&o Executiva, no uso de suas atribuicées, e
CONSIDERANDO a homologacéo final do resultado do concurso publico do Edital n°® 01/2019 para
provimento de cargos do seu quadro de pessoal permanente;

RESOLVE:

CONVOCAR candidatos para nomeacao e posse no cargo de Técnico Administrativo, conforme a tabela
a sequir:

Inscrigcéo Candidato Classificagéo

000665 ANA CLAUDIA MURAKAMI 67

WENDY DE CASSIA ALVES
003934 68
COELHO DA SILVA

006311 MARCELO LOPES MOREIRA 69

005912 YANA PREISLER SANTOS 70
ARIANNE OLIVEIRA DE

002513 71
ARAUJO

007332 ISABELLA PEREIRA ZERGER |72

003566 NATALIA MELO SILVA 73

1. DA ENTREGA DE DOCUMENTAQAO

1.1. Os candidatos relacionados acima, no prazo de 10 (dez) dias Uteis contados da data de publicacéo
desta convocacao, deverdo enviar para o endereco eletrdnico da Divisdo de Administracdo de Pessoal,
vinculada a Diretoria de Gestdao de Recursos Humanos da Camara Municipal de Curitiba
(rh.admpessoal@cmc.pr.gov.br), conforme o caso:

1.1.1. Termo de declaracdo de interesse na nomeacéao, conforme modelo do Anexo | deste edital;

1.1.2. Requerimento de deslocamento para o final da lista classificatdria, conforme modelo do Anexo Il
deste edital;

1.1.3. Termo de desisténcia do cargo, conforme modelo do Anexo Il deste edital.

1.2. O termo de declaracdo de interesse na homeacao devera ser acompanhado de cépia digitalizada da
documentacao pessoal prevista nos itens 16.3.1 e 16.3.2 do Edital n® 01/2019:

1.2.1. Carteira de Identidade;
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1.2.2. CPF proprio;

1.2.3. PIS ou PASEP - se nédo possuir, retirar extrato do PIS na Caixa Econdmica Federal e do PASEP
no Banco do Brasil ou apresentar Cartdo Cidadao;

1.2.4. Titulo de Eleitor;

1.2.5. Comprovante de votacgédo ou justificativa da Ultima elei¢ao;

1.2.6. Certificado de Reservista;

1.2.7. Certiddo de Casamento, Carteira de Identidade e CPF do cbnjuge;

1.2.8. Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18 anos;

1.2.9. Comprovante de enderego, sem abreviaturas, constando bairro e CEP;
1.2.10. Documento oficial de permissdo do comando, se candidato militar;

1.2.11. Certiddes de antecedentes criminais obtidas:

1.2.11.1. na Justica Eleitoral, com data de emissédo ndo superior a hoventa dias - site: www.tse.jus.br;
1.2.11.2. No Tribunal Regional Federal da regido do ultimo domicilio do candidato;
1.2.11.3. No Tribunal de Justica do Estado do ultimo domicilio do candidato;
1.2.11.4. Na Policia Federal — site: www.dpf.gov.br;

1.2.11.5. Na Policia Civil do ultimo domicilio do candidato;

1.2.11.6. Na Justica Militar - site: www.stm.jus.br;

1.2.12. Impresséo da tela de consulta de Qualificagcdo Cadastral, obtida através do site:
http://portal.esocial.gov.br/, na qual conste a mensagem: "Os dados estdo corretos".

1.3. Os originais da documentac¢éo enviada eletronicamente deverdo ser apresentados para certificacédo
de autenticidade na data a ser designada, oportunamente, para a posse.

1.4. O requerimento de deslocamento para o final da lista classificatéria e o termo de desisténcia do
cargo deverdo ser acompanhados de cépia digitalizada do RG e comprovante de endereco.

2. DOS EXAMES MEDICOS

2.1. A declaracao de interesse em nomeacao devera ser acompanhada, também, de cépia digitalizada
dos exames laboratoriais e clinicos previsto no item 16.4 do Edital n° 01/2019, ora especificados:

2.1.1. Para os cargos de Técnico Administrativo e Redator:
2.1.1.1. Hemograma completo;

2.1.1.2. Glicemia em jejum;
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2.1.1.3. TGO - Transaminase glutdmico oxalacética;
2.1.1.4. TGP — Trasaminase glutamico piravica;
2.1.1.5. GAMA GT - Gama glutamiltransferase;
2.1.1.6. Uréia;

2.1.1.7. Creatinina;

2.1.1.8. Urina tipo I;

2.1.1.9. ECG - Eletrocardiograma com laudo;
2.1.1.10. Perfil lipidico;

2.1.2. Adicionalmente, para o cargo de Redator:
2.1.2.1. Audiometria.

2.1.3. Serdo aceitos os resultados de exames realizados nos 30 (trinta) dias anteriores a data de
publicacdo deste edital de convocacao.

2.2. Os exames deverao ser reapresentados ao médico examinador na data a ser designada para exame
admissional.

3. DA NOMEACAO E POSSE

3.1. A publicacdo dos atos de nomeacdo se dard por meio de edital, obedecendo ao disposto do item
17.1 do Edital n°® 01/2019.

3.2. No ato de nomeacao sera designada data e horério para realizacdo do exame admissional.
4. DA POSSE

4.1 . A data da posse sera designada no ato de nomeacdao, observado o prazo maximo de 30 (trinta)
dias, contados da publicacdo da nomeacéo.

4.2. A posse sera condicionada a aptiddo laboral apurada no exame admissional e a apresentacao do

documento comprobatdério de escolaridade e das declaragdes de bens e de ndo acumulo de cargos,
empregos e fun¢des publicas.

PALACIO RIO BRANCO, 4 de janeiro de 2024.
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Marcelo Tscha Fachinello
Presidente
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